Information fur alle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Huckepack e.V.
zum Hinweisgeberschutzgesetz

Das neu in Kraft gesetzte Hinweisgeberschutzgesetz gibt allen Beschéftigten in gréReren Unternehmen die
Maoglichkeit, sich an eine unabhangige und vertrauliche Stelle zu wenden, wenn ihnen Missstande und
Rechtsverstdlie bekannt werden.

Das Gesetz schitzt diese Personen vor Repressalien oder beruflichen Benachteiligungen jeglicher Art.
Dabei haben Hinweisgebende die Wahl zwischen der unternehmensspezi-fischen Losung (interne
Meldestelle) oder einer externen Meldestelle (Behdrde). Erst danach darf (mit Schutz des Gesetzes) die
Offentlichkeit informiert werden.

Wichtig: Das Gesetz schiitzt die hinweisgebenden Personen nur dann, wenn der jeweilige Hinweis einen
tatsachlichen Rechtsverstol? betrifft oder dies anzunehmen ist/war.

Fir vorsatzliche oder grob fahrlassige unrichtige Informationen besteht kein Schutz!

Sehr geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

im Huckepack e.V. haben wir uns entschieden, lhnen die Meldung eventueller Missstande

Uber einen externen, jederzeit von uns unabhangigen Dienstleister zu ermdglichen.

Die ,Paritatische Ombudsstelle Hinweisgeberschutz® nimmt auf verschiedenen Wegen Hinweise
aus unserer Mitarbeiterschaft auf. Informationen an uns werden ausschlief3lich mit groft-
madglicher Anonymisierung und absoluter Vertraulichkeit weitergegeben.

Diese werden dann von uns unternehmensintern geprift und ggf. MaRnahmen ergriffen.

Uber die Ombudsstelle erhalten Sie eine Riickmeldung dazu.

So kdnnen Sie sicher sein, dass eventuellen Meldungen Uber Rechtsversté3e nachgegangen
wird, jedoch niemand in unserem Haus Uber lhre Identitat Kenntnis erlangt.

Wir mochten Ihnen im Huckepack e.V. und seinen Einrichtungen gute, sichere Arbeitsplatze
bieten, die jederzeit alle in Deutschland und der EU gultigen gesetzlichen Anforderungen
umsetzen.

Sollten Sie in Ihrer Tatigkeit davon Kenntnis erlangen, dass rechtliche Regelungen nicht
sachgerecht umgesetzt werden, geben Sie dies bitte vertrauensvoll weiter:

Per Post an: Paritatische Ombudsstelle Hinweisgeberschutz
parikom gGmbH, Am Brauhaus 8 in 01099 Dresden

Per Sprachnachricht an Tel. 0351 828 71 460 (Anrufbeantworter)

Per Onlineformular: www.parikom.de/meldeportalfuerhinweise
Das Formular kann auch ausgedruckt und per Post gesendet
werden. (auch anonym, dann erhalten Sie allerdings keine
Ruckmeldung).

Per Mail an: ombudsstelle@parikom.de

Fir Hinweise zu tatsachlichen RechtsverstdRen sind Sie gesetzlich geschitzt und wir erlangen
keine Kenntnis zu lhrer Identitét, diese bleibt ausschlielich der Ombudsstelle bekannt.

Dresden, 01.03.2024

Der Vorstand des Huckepack e.V.

HuckKepack &.V.
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